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Ztobek dziata na podstawie:

v

Ustawy z dnia 26 stycznia 2016 roku o opiece nad dzie¢mi do lat 3
(Dz. U.z 2016 r. poz.157),

Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 10 lipca 2014 roku
w sprawie wymagan lokalowych i sanitarnych dotyczacych ztobkéw i klubow
dzieciecych

(Dz. U.z 2014 r. poz. 925),

Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2011
roku w sprawie zakresu programow szkolen dla opiekuna w ztobku lub klubie
dzieciecym, wolontariusza oraz dziennego opiekuna (Dz. U. z 2011 r. poz.
368),

Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku ,O ochronie danych osobowych
(Dz. U z 2002 r. poz. 926 z pézn. zm.),

Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia
29 kwietnia 2004 roku w sprawie dokumentacji przetwarzania danych
osobowych oraz warunkdéw technicznych i organizacyjnych, jakim powinny
odpowiada¢ urzgdzenia i systemy informatyczne stuzgce do przetwarzania
danych osobowych (Dz. U. z 2004 r. poz. 1024 z p6zn. zm.),

niniejszego statutu.

ROZDZIAL |
Postanowienia ogdlne.

§1

. Niniejszy statut okresla zasady funkcjonowania, cele i zadania ztobka, ktérego

petna nazwa brzmi: _
Akademia Tworczej Edukacji "Mata Pszczotka"- Niepubliczny Ztobek
Magdalena Ktoszewska

2. Organem prowadzgcym ztobek jest Magdalena Kloszewska, prowadzgca
dziatalnos¢ gospodarczg .

3. Nadz6r nad dziatalnoscig ztobka sprawuje wojt gminy Dobra.

4. Siedziba ztobka znajduje sie pod adresem: 72 - 006 Mierzyn ul. Lubieszynska 31
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6. Ztobek uzywa pieczeci o tresci:

Akademia Twérczej Edukaciji "Mata Pszczé6tka"
Niepubliczny Ztobek Magdalena Ktoszewska
Regon 320703700 NIP: 6772052520

ul.Sliczna1, 72-006 Mierzyn

tel.513867408 www.pszczolka.mierzyn.pl

ROZDZIAL I
Cele i zadania ztobka oraz sposéb ich realizacji.

§2

Celem dziatania Ztobka jest sprawowanie opieki nad dzie¢mi w wieku od ukonczenia
20-tego tygodnia zycia. Opieka moze by¢é sprawowana do ukonczenia roku
szkolnego, w ktérym dziecko ukonczy 3 rok zycia lub w przypadku, gdy niemozliwe
lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym — 4 rok zycia.

§ 3

Dziatania opiekunczo — wychowawcze i edukacyjne sg realizowane na podstawie
planéw obejmujgcych tresci odnoszgcych sie do wszechstronnego rozwoju dziecka
i realizowane sg przez udziat w zajeciach:

» dydaktycznych

* ruchowych

» Kkonstrukcyjno — manipulacyjnych
» plastycznych

» tematycznych - jezykowych

* umuzykalniajacych

Dzieci majg wszystkie prawa wynikajagce z Konwencji Praw Dziecka,
a w szczegolnosci do:

= wlasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo - wychowawczego
uwzgledniajgcego zasady higieny pracy umystowej

akceptacji takim, jakimi sg

ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej
poszanowania godnosci osobistej

indywidualnego procesu i wlasnego tempa rozwoju, zabawy i wyboru
towarzyszy zabawy
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= ksztattowania kontaktéw spotecznych i otrzymania w tym pomocy

= zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktycznym
i wychowawczym

» r6znorodnego, bogatego w bodzce i poddajgcego sie procesom tworczym
otoczenia

= pomocy i ochrony przy pokonywaniu przezyé zwigzanych z przykrymi
zdarzeniami

= troski o stan zdrowia przez zapewnienie wtadciwej opieki

= wyrabianie nawykow higieny zycia codziennego

= zapewnienia dzieciom prawidtowego wyzywienia zgodnie z obowigzujgcymi
normami.

§4
Ztobek, realizujgc zaspokajanie potrzeb dziecka, kieruje sie w szczegdélnosci:

% dobrem dziecka
% potrzebg wyroéwnania deficytow rozwojowych
%  koniecznoscig wspierania rozwoju dziecka

ROZDZIAL 1l
Warunki przyjmowania dzieci i skreslania z listy wychowankow

§5
1. Dzieci przyjmowane sg do Ztobka w wyniku rekrutagii.

2. Kwalifikacji dziecka dokonuje si¢ na podstawie ztozonej w wyznaczonym terminie,
w siedzibie Ztobka - Karty Zgtoszenia.

3. Pierwszenstwo przyjecia do Ztobka ma dziecko posiadajgce rodzenstwo w Ztobku.
§6

1. Przyjecie dziecka do Ztobka na rok szkolny nastepuje na podstawie umowy

cywilno - prawnej o $wiadczenie ustug, zawartej miedzy stronami, tj. rodzicami

/prawnymi opiekunami lub jednym 2z rodzicéw/opiekundow prawnych dziecka

a dyrektorem Ztobka, oraz po uiszczeniu optaty wpisowe;.

2. Przyjecie dziecka do Ztobka moze nastgpi¢ w ciggu catego roku szkolnego,
w miare posiadania wolnych miejsc.

§7
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1. Rozwigzanie umowy, nastepuje w przypadkach przewidzianych umowa.

2. Rozwigzanie umowy przez jedng ze stron, jest jednoznaczne ze skresleniem
dziecka z listy wychowankéw Ztobka.

§8

1. Dziecko moze byé skreslone z listy wychowankéw przez dyrektora Ztobka,
w szczegolnosci, gdy rodzice/opiekunowie prawni:

a) nie przestrzegajg postanowien obowigzujgcego w Ztobku statutu, regulaminu
organizacyjnego i obowigzujgcych procedur

b) nie wywigzujg sie z terminowego regulowania optat, wynikajgcych z zawartej
umowy cywilno - prawne;j

c) zataili informacje o stanie zdrowia psychicznego lub fizycznego dziecka,
majgce wptyw na prawidtowy proces dydaktyczno - wychowawczy i bezpieczenstwo
innych dzieci w Ztobku

d) nie zgtosili dyrektorowi lub opiekunowi prowadzgacemu grupe, powodu
nieobecnosci dziecka trwajgcej dtuzej, niz 14 dni roboczych

e) nie wspotpracujg z opiekunami Ztobka w kwestii rozwigzywania problemoéw
powstatych w procesie opieki i wychowania dziecka

f)  gdy dziecko swoim zachowaniem zagraza zdrowiu i bezpieczenstwu innych
dzieci w Ztobku

2. Pisemng decyzje o skresleniu dziecka z listy wychowankdw ztobka przekazuje
sie rodzicom/opiekunom prawnym lub przesyta na adres podany przez nich do
wiadomosci Ztobka.

3. Od decyzji dyrektora przystuguje odwotanie w ciggu 7 dni od daty otrzymania.

] ROZDZIAL IV
Zrodfa finansowania i zasady odptatnosci

§9
Dziatalno$¢ ztobka finansowana jest z nastepujacych zrodet:

1. opfat wnoszonych przez rodzicow/opiekunow prawnych dzieci zapisanych
do Ztobka

2. dotacji z budzetu gminy
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3. innych przychodbéw uzyskanych w sposéb przewidziany prawem
§10
1. Opieka w Ztobku jest odptatna.
2. Odptatnosc¢ za pobyt dziecka sktada sie z:
a) jednorazowej, bezzwrotnej optaty wpisowej

b) statej optaty miesiecznej, niepodlegajgcej zwrotowi w przypadku nieobecnosci
dziecka w placowce

c) optaty za wyzywienie, podlegajgcej zwrotowi w wysokosci dziennej stawki
zywieniowe] za kazdy dzien nieobecnosci dziecka w placowce, na warunkach
okreslonych w zawartej umowie cywilno - prawne;

3. Wysoko$é optaty wpisowej i statej ustala raz w roku dyrektor Ztobka

4. Wysokosé optaty za wyzywienie ustala wspotpracujgca ze Ztobkiem firma
cateringowa

5. Optata wpisowa wnoszona jest najpdzniej w dniu podpisania umowy

6. Optaty stata i za wyzywienie wnoszone sg z géry do 5-go dnia kazdego miesigca.

ROZDZIAL V
Postanowienia koricowe

§ 11

1. Dla zapewnienia wszystkim zainteresowanym dostepu, statut zostaje
zamieszczony na tablicy informacyjnej Ztobka.

2. Statut zostat opracowany przez dyrektora Ztobka.
4. Zmian w statucie dokonuje dyrektor Ztobka.

5. Ztobek moze prowadzi¢ dziatalno$é gospodarczg na zasadach okreslonych
odrebnymi przepisami.

6. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie
odpowiednie przepisy Kodeksu Cywilnego.

Statut wchodzi w zycie z dniem 26.09.2018 r.



REGULAMIN
ORGANIZACYJNY
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. Akademia Tworczej Edukacji "Mata Pszczoétka" - Niepubliczny Ziobek
Magdalena Kloszewska sprawuje opieke nad zdrowymi dzie¢mi w wieku od 1 do
3 lat, a w szczegblnych przypadkach do ukonczenia 4 roku zycia.

. Warunkiem =zapisania dziecka do Ztobka jest wypetnienie formularza
zgtoszeniowego oraz wptacenie wpisowego. Wpisowe jest bezzwrotne.

. Ztobek jest otwarty w dni robocze w godzinach od 7.00 do 17.00, z wytgczeniem
dni ustawowo wolnych od pracy oraz przerwy Swigtecznej.

. W Ztobku funkcjonujg 2 grupy:

| grupa — dzieci w wieku 1-2 lata
Il grupa — dzieci w wieku 2-3lata
. Gtéwnymi zadaniami Ztobka sg:

- sprawowanie opieki nad wychowankami i zapewnienie bezpiecznych warunkéw

pobytu

- wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka, stosownie do jego wieku

i mozliwosci

- zapewnianie dzieciom mozliwo$ci przebywania w grupie rowiesniczej
- rozwijanie zainteresowan, wspieranie uzdolnien i talentéw dzieci

6. Organizacje pracy Ztobka okres$la rozktad dnia ustalony przez dyrektora, ktéry

moze w tej sprawie zasiggngC opinii pracownikow Ztobka. Ramowy rozktad dnia
uwzglednia czas i godziny positkdw, zaje¢ i zabaw w Ztobku oraz na swiezym powietrzu,
odpoczynku, czynnosci higienicznych.

Harmonogram dnia:

7.00 do 8.30 - przyjmowanie dzieci do ztobka, zabawy swobodne,
przygotowanie do sniadania

8.30- $niadanie, toaleta po $niadaniu(w tym mycie zebow)
9.00 - powitanie, gimnastyka,

-zabawy edukacyjne zwigzane z tematem tygodnia
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-10.15 - przekaska

- 10.30 - zabawy edukacyjne, plastyczne

— 10 .45 - zabawy w ogrodzie (przy sprzyjajacej pogodzie)
— 11.30 - przygotowanie do obiadu, obiad(ll danie), toaleta
— 12.15 -odpoczynek

—14.00- obiad(zupa) , zabawy swobodne

- 14.30 zajecia dodatkowe wg planu tygodniowego (dla chetnych dzieci),

zabawy edukacyjne dla pozostatych dzieci

— 15.30 podwieczorek

— 16.00 zabawy plastyczne, zabawy swobodne

7. Ztobek zapewnia odptatne wyzywienie cateringowe .Positki dostarcza Dieta Care
Agnieszka Zielinska Wyzywienie moze by¢ rowniez dostarczane przez rodzicéw, z
zachowaniem odpowiednich norm zywieniowych.

8. W Ztobku wystepujg nastepujgce stanowiska pracy:

- dyrektor ztobka

- opiekunka dziecieca (2 do 4, w zalezno$ci od ilosci i wieku przyjetych dzieci)

- pomoc opiekuna (1)

9. Do zadan dyrektora Ztobka nalezy:

AN N N N N NN

AN

nadzor i koordynacja zgodnosci realizowanych celéw z zatozeniami statutu
zacigganie zobowigzan majgtkowych w imieniu Ztobka

zatrudnianie i zwalnianie kadry

ustalanie wysokosci i terminu wptat uiszczanych przez Rodzicéw wychowankow
kierowanie biezgca dziatalnoscig opiekunczo - wychowawczo - edukacyjng
kierowanie biezgcg dziatalnoscig administracyjno - finansowo - ksiegowg
reprezentowanie Ztobka na zewnatrz

opracowywanie dokumentacji — zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa
zapewnienie dzieciom i pracownikom bezpiecznych i higienicznych warunkéw
pobytu w Ztobku

ustalenie ramowego rozktadu dnia

sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do zatrudnionych opiekundw
gromadzenie informacji o pracy opiekunéw w celu dokonywania oceny ich pracy
sprawowanie opieki nad dzie¢mi oraz tworzenie warunkéw harmonijnego
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rozwoju psychofizycznego

v' wspoipraca z rodzicami oraz instytucjami nadzorujgcymi i kontrolujgcymi prace

Ztobka

v/ prowadzenie i archiwizowanie dokumentaciji Ztobka.

Do zadanh opiekunki dzieciecej nalezy:

sprawowanie opieki nad grupg dzieci

przygotowywanie, organizowanie i prowadzenie zaje¢ z dzieci

dbanie o bezpieczehstwo podopiecznych

stosowanie zabiegow pielegnacyjnych i higienicznych wobec podopiecznych
informowanie rodzicéw o zaobserwowanych postepach i nieprawidtowosciach
w rozwoju swoich podopiecznych

pomoc podopiecznym podczas spozywania positkow

zabawa z podopiecznymi

utrzymywanie miejsca pracy w nalezytym porzagdku

wspotpraca z dyrekcjg i pozostatymi pracownikami Ztobka

Do zadah pomocy opiekuna nalezy:

Jedna
w przypadku, gdy w grupie jest dziecko ponizej 1 roku lub wymagajgce szczegdlne;
opieki, nad maksymalnie 5 dzieci. W przypadku duzej absencji dzieci lub absencji
opiekuna, dopuszczalne jest tworzenie innego sktadu grup ztobkowych przy
zachowaniu zgodnosci z przepisami Ustawy.

dbanie o czysto$é i porzadek w pomieszczeniach Ztobka, w szczegdlnosci
w salach zabaw, toalecie i kuchni

pomoc dzieciom w czynnos$ciach samoobstugowych, takich jak: jedzenie,
ubieranie sie, korzystanie z toalety

rozstawianie lezakéw do spania, przygotowywanie positkow

wykonywanie innych czynnosci zleconych przez opiekunke dzieciecg oraz
dyrektora Ztobka

opiekunka moze sprawowaé¢ opieke nad maksymalnie 8 dzieci,

Opiekunki wspotpracujg z rodzicami dzieci poprzez wsparcie w ich wychowaniu,
rozpoznawanie mozliwosci rozwojowych dzieci oraz ewentualnych dysfunkcji.

10.

Rodzice dziecka majg prawo do:

uzyskiwania na biezgco rzetelnej informacji na temat postepéw, sukcesow
i niepowodzen swojego dziecka

uzyskiwania porad i wskazéwek od opiekundédw w rozpoznawaniu przyczyn
trudnosci wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy
wyrazania i przekazywania pracownikom opinii na temat pracy Ztobka
i opieki petnionej nad dzieckiem
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11. Do obowigzkdéw rodzicow dziecka nalezy:

% przestrzeganie postanowien statutu i regulaminu zlobka oraz umowy
zawartej ze ztobkiem

% przyprowadzanie i odbieranie dziecka w godzinach pracy ztobka

% przynoszenie ubranek na zmiane oraz $srodkéw do pielegnacji dziecka

% terminowe uiszczanie ptatnosci

+« informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka

% informowanie o wszelkich zmianach dotyczacych miejsca zamieszkania,
numeru telefonu, oraz innych waznych informacji dotyczacych dziecka

% niezwtoczne zawiadamianie ztobka o zdiagnozowanych zatruciach
pokarmowych i chorobach zakaznych

% obowigzkowe ubezpieczenie dziecka od nastepstw nieszczesliwych
wypadkdw (NNW)

12. Formy wspotpracy z rodzicami, realizowane przez ztobek to:

% kontakt mailowy - przekazywanie biezgcych informacji na temat
organizacji pracy ztobka

% tablica ogtoszen

% zebrania

% dni adaptacyjne - wspolne przebywanie w ztobku dzieci i rodzicow

% kontakty indywidualne z rodzicami

% spotkania integracyjne

13. Dzieci powinny by¢ przyprowadzane i odbierane ze Zztobka osobiscie przez
rodzicow/prawnych opiekunéw), badz inne osoby (petnoletnie, za okazaniem
dokumentu tozsamosci + pisemne upowaznienie rodzicéw.

14. Rodzice/prawni opiekunowie przejmujg petng odpowiedzialno$¢ prawng za
bezpieczenstwo dziecka w momencie odebrania dziecka z sali réwniez w przypadku,
gdy dziecko odbierane jest przez upowazniong przez nich osobe.

15. W przypadku choroby dziecka ztobek nie zapewnia opieki. Jesli choroba
zostanie stwierdzona w trakcie pobytu dziecka w Ztobku, rodzice sg zobowigzani
niezwtocznie odebraé dziecko ze ztobka. Po przebytej chorobie, rodzic ma
obowigzek przedstawi¢ zaswiadczenie lekarskie potwierdzajgce stan zdrowia
dziecka.

16. Personel ztobka nie moze podawac¢ dzieciom zadnych lekéw, ani suplementéw
diety, ani stosowaé zadnych =zabiegdw medycznych, poza przypadkiem
bezposredniego ratowania zycia.

17. Ztobek nie zapewnia $rodkow higienicznych (np. pieluchy, mokre chusteczki),
Rodzic zobowigzany jest zapewnic je we wtasnym zakresie.

18. Dyrektor upowazniony jest do wprowadzania zmian w Regulaminie Ziobka.
O wszelkich zmianach rodzice/opiekunowie bedg informowani na biezgco .
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